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RESOLUCION No. AP4-CON-084
(16 DE ABRIL DE 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DECIDE EL CONCURSO DE MERITOS ABIERTO
No. CMA-015-2026".

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOSUPRO

En uso de sus facultades legales en especial las consagradas las Leyes 80 de 1993, el Decreto
1082 de 2015, en especial las que le confieren los Estatutos de la Entidad, el Manual interno de
Contratacion, vy,

CONSIDERANDO:

Que la Asociacion Supradepartamental de Municipios para el Progreso - ASOSUPRO, identifico la
necesidad de adelantar el proceso de seleccion que le permita contratar el objeto correspondiente a
“INTERVENTORIA TECNICA ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA
LA REHABILITACION, MEJORAMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LAS VIAS
URBANAS DEL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE”

Que atendiendo las disposiciones contenidas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de 2018,
el Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, y demas normas reglamentarias, el area donde surge
la necesidad elabor6 el estudio previo de oportunidad y conveniencia, estudio del sector, el
presupuesto y demas documentos tanto técnicos como econdmicos necesarios para la contratacién,
sobre los cuales se estructuro el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones, el acto
de apertura y el pliego de condiciones defmltxvo documentos que fueron publicados en debida forma
a través de la pagina de la entidad | 2.0, proceso que se gestiond bajo la
modalidad que corresponde a concurso de méritos abnerto

Que para el presente proceso se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 0068
de fecha 03 de marzo de 2026, por un valor de CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
M/CTE ($5.423.380.498,00), expedido por el profesional de presupuesto de la Asociacion.

Que, en consideracion al valor del presupuesto oficial estimado para el presente concurso de méritos
abierto, se convoco a las MiPymes interesadas en participar en el proceso para que manifestaran tal
intencién, dentro del término de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, conforme a lo
indicado en el numeral 2.3 de este, sin que se recibiera solicitud alguna, razdn por la cual el proceso
NO FUE LIMITADO A MIPYMES.

Que durante los dias habiles en que permanecio publicado el borrador del pliego de condiciones en
la pagina web de ASOSUPRO hilins -5, NO se fueron recibidas observaciones o
sugerencias motivo por el cual no se gene acuon alguna frente al contenido de estos.

Que acorde con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.5. del Decreto 1082 de 2015, ASOSUPRO
ordend la apertura del Concurso de Méritos Abierto a través de la Resoltucién No. AP4-CON-068-
2026 del 31 de marzo 2026.

Que, en la fecha y hora prevista en el cronograma, se cumplié el cierre de la convocatoria y la
recepcion de ofertas, radicandose ante la entidad una (1) propuesta (s), levantandose el acta
respectiva, en la que se consigno informacion general de las ofertas recibidas, que en resumen

corresponde a:
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Radicado Fecha Hora Nombre del Proponente Valor

N/a 08-04-2026 | 08:35 H CONSORCIO INTERVIAL YOPAL 2026 $ 5.408.411.269,00

Que el proceso de evaluacién de las ofertas fue realizado por el Comité Evaluador designado para
el proceso mediante Acto Administrativo, siguiendo para tal fin las reglas consagradas en los
documentos de la convocatoria.

Que, una vez se cumplié el proceso de evaluacion de requisitos habilitantes por parte del Comité
Evaluador designado para el efecto, el resumen del resultado de verificacion corresponde a:

REQUISITOS HABILITANTES

. Capacidad .
Nombre del Proponente Capgc[dad Financieray Capac!dad
Juridica L Técnica
Organizacional
CONSORCIO INTERVIAL YOPAL 2026 NO HABIL HABIL HABIL

Que, conforme a lo dispuesto en el mandato legal, el traslado en este tipo de procesos se debe
cumplir por el término de tres dias habiles, el informe de evaluacion de reqU|S|tos hablhtantes fue
publicado el 09 de abril del afio en curso, en la pagina web de ASOSUPRO 11l Gl
,con el propésito de cumplir el traslado respectivo entre el 10 y 14 de abril de 2026, tal y como esta

prewsto cronograma del proceso.

Que, vencido el término legal previsto para el traslado, se recibid6 documentacion por parte de los
oferentes, dirigida a subsanar las deficiencias advertidas en los informes sobre sus propuestas,
generandose el informe final debldamente publicado el dia 15 de abril de 2026 en la pagina web de
ASOSUPRO

Que el resultado final consolidad proferido por el Comité Evaluador fue:

REQUISITOS HABILITANTES

Nombre del Proponente i
P Capacidad F‘?apa".’dad Capacidad
. inanciera y e
Juridica L Técnica
Organizacional
CONSORCIO INTERVIAL YOPAL 2026 HABIL HABIL HABIL

Que de la asignacion de puntaje se tiene que el oferente CONSORCIO INTERVIAL YOPAL 2026,
Cumple con los requisitos de habilitacion, y obtuvo la mayor puntuacion, asi:

Concepto Puntaje maximo Puntaje del oferente

Experiencia especifica del proponente en relacion directa
con los servicios previstos cuya exigencia se valorara en 675 675
relacién con la realizacion de proyectos de naturaleza e ' '
impacto similares




Experiencia y Formacion Académica de los profesionales y 10 10
expertos del equipo de trabajo

Factor de Sostenibilidad 1 1

Incentivo a la Industria Nacional 20 20

Incentivo en favor de personas con discapacidad

Crit.erios diferenciales para emprendimientos y empresas de 025 0,25

mujeres

Criterios diferenciales para MiPymes 0,25 0,25
PUNTAJE TOTAL 100 100

Que, conforme a lo anterior, el oferente CONSORCIO INTERVIAL YOPAL 2026, cumple con los
requisitos de habilitacién y obtuvo un puntaje de 100 puntos de 100 posibles, razén por la cual
el Comité Evaluador recomienda a la Direccion Ejecutiva de ASOSUPRO la adjudicacion del proceso
al citado proponente, ademas el valor de la oferta econdmica no supera el presupuesto oficial.

Que del procedimiento cumplide se observa el acatamiento debido de las formalidades propias de
esta convocatoria publica, sin hallar vicio alguno que invalide la actuacion.

Que el DIRECTOR EJECUTIVO DE ASOSUPRO, acoge el resultado de los informes presentados
por el Comité Evaluador, por considerarlo ajustado a derecho.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ADJUDICAR el contrato del proceso No. CMA-015-2026, cumplido a través
de la modalidad de concurso de meritos abierto, cuyo objeto corresponde a “INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
REHABILITACION, MEJORAMIENTO Y OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LAS VIAS URBANAS
DEL MUNICIPIO DE YOPAL, DEPARTAMENTO DE CASANARE”, al proponente persona juridica
identificado como CONSORCIO INTERVIAL YOPAL 2026, representado legalmente por HELBER
VALENCIA MEJIA identificado con cedula de ciudadania No. 79.745.984 de Bogota D.C., por un
valor de CINCO MIL CUATROCIENTOS OCHO MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($ 5.408.411.269,00), incluido IVA y descuentos
de ley, y un plazo de ejecucion de Diez (10) meses, contados a partir de la suscripcion del Acta de

Inicio.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Resolucién en los términos indicados en la Ley, contra
la presente Resolucién no procede recurso alguno de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 77
de la Ley 80 de 1993 y el inciso 3 del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007. Igualmente, se le advertira
la obligacién de suscribir el contrato dentro del término previsto en el cronograma, so pena de
hacerse exigible la garantia de seriedad otorgada al efecto.
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ARTICULO TERCERO: Disponer la liberacién de los recursos de los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal No. 0068 de fecha 03 de marzo de 2026, en el valor no apropiado, conforme a la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web de ASOSUPRO

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella
no procede ningun recurso por actuacién administrativa.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Viliavicencio, a los dieciséis (16) dias del mes de abril de 2026.

“ASOSUPRO”

Proyecto. /
Jairo Pinto
Profesional
Oficina de @dntratacion




